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de evaluacion de
aprendizajes



La mejora es mas compleja en la discusién en los medios
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Junto con el colegio, el rol de la familia es fundamental:

Chile busca revertir sus, todavia,
muy deficientes indices de lectura infantil

m Desde este mes se estd aplicando
la Evaluacion Progresiva, prueba
voluntaria para alumnos de 2°
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bésicn, que busca ser una ayixla
mas concreta para identificar
aptitudes y falencias en el drea.

Entender lo que se lee ayuda a aisla
expresar emociones y augura un un &l

mejor rendimiento a futuro
para

Plan educacional busca combat
analfabetizacién de La Araucan

un 6%
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Visitas

Mas tiempa a los videojuegos,
menos ala lectiura
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Actualidad

1| Mundo

1 nota Chile: como en 3 anos, Taiwan )
)19 puestos en la prueba de lectura

Comunidad

Sepmanal

Comprension lectora

Una de las debilidades dekec-
tadas en la formacidn de los escola-
s ©5 51 l_'-IF‘-IQ'hL'IlI I.Ji_" {'l_1|'|'|]'|ﬂ_"l'l'
sidn lectora, atributo basico para el
éuito académico v laboral poste-
rior. En 2015, el test Simoe mostrd
una pronunciada caida transversal
de la habilidad de lectura en los es-
tudiantes de media, particular
rmente entre liss hombres.

Desarrollar a temprana edad
esla destreza requiere de un segui-
miento permanente en el proceso
educativo, de manera de reforzar v
remadiar las debilidades de apren
dizaje desde los primeros ahos de
la wida escolar, De acuerda con los
datos aportados por la prueba
Simee aplicada a segundo basico el
ano pasada, me-

esta evaluacidn permiticrd contar
con resultados de forma inme-
diata y par estudiante, lo fue po-
sibilita al establecimiento tomar
medidas oportunas para ayodar
al alumno a superar sus deficien-
cias de aprendizaje

Mis de tres mil escuelas —en-
tre mumnicipales v particulares sub
vencionadas— se han inscrito pa-
ra participar en esta medicion que
se realizard en los préximos dias v
que —segin el organismo-— puc
de ser aplicada por cada colegio
hasta tres veces en el afio

Pese a ciertas crilicas que sue-
len realizarse a las mediciones pe
riddicas de log niveles de aprendi-
#aje adguiridos a lo largo del pro-
ceso formativo
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Los ninos y nifias que
ingresaron en 2017 a
prekinder, egresaran de IV
medio el 2030.

Algunos trabajos van a
desaparecer y la mayoria
van a cambiar, lo que hace
dificil conocer las
habilidades que requeriran.
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Las habilidades a desarrollar en cada estudiante nos desafian




Aulas siglo pasado




Aulas actuales




Habilidades del Siglo XXI

Se vuelven importantes no porque responden a un perfil
conocido sino porgue permiten una resolucion flexible de
problemas que no podemos prever.

éComo las promovemos?
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Lo que hacemos | Lo que aprenden
nosotros i nuestros estudiantes
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Cambios y mejoras > Cambios que impactan
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Pilares del trabajo de la Agencia
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Ampliar la mirada de calidad Evaluar para la mejora

Institucion @
moderna o o

Informar para tomar Sistema Nacional de
decisiones Evaluacion de

Aprendizajes
N /

Orientar procesos educativos




La necesidad de un nuevo sistema de evaluacion

Necesidad de las Consenso Politica
escuelas Publica

Plan de Evaluacion

Convencimiento
de la Agencia
como parte del
SAC

Experiencias
internacionales

Evidencia empirica

Sistema Nacional de
Evaluacion de
Aprendizajes



Los fundamentos de este nuevo sistema

Evaluacion externa ( i ’ Evaluacion interna
[

Sistema Nacional de

Evaluacion de
Rendicidn de cuentas Aprendizajes

Informacion con foco
pedagdgico

i Y /
. Una misma talla no le queda bien a todos | Balance

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Transitar hacia un nuevo sistema
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- , _ nd Personal y nuevas
evaluaciones Simc (estandaresy Social , componentes
reparte por eje) OCla areas




Nuevo Sistema Nacional de Evaluacion de Aprendizajes
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Formativa Progresiva Sumativa

http://www.agenciaeducacion.cl/evaluaciones/mirada-amplia-calidad/



Aspectos claves del nuevo sistema
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Sistema Nacional de <

Evaluacion de
Aprendizajes
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' _—' EVALUACION

— SUMATIVA
EVALUACION
PROGRESIVA
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= EVALUACION
m» J FORMATIVA

MIRADA AMPLIA DE CALIDAD

______________________________________________________________

Evaluaciones Simce

Indicadores de Desarrollo
Personal y Social

___________________________________________________________________________________________

—————————————————————————————————————————————————————————

- Monitoreo - i Reportes (Curso - estudiante)

Diagndstico
Trayectoria . Orientaciones pedagdgicas
| ORIENTACIONES
Metas de Recoleccion de | | . .,
o . . i i Retroalimentacion
aprendizaje evidencia P




Implementacion del sistema
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= /| Mejorar la Evaluacion Sumativa

Mas y mejor informacion sobre los Nuevas areas

resultados
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Aprendizaje Formacion Competencias
e Colaborativo ciudadana generales TP

Besultados segin Nivetes de Aprendizaje
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Comprender los resultados Reflexion Pedagogica
errores frecuentes

} Actitud frente al aprendizaje A } Factores asociados a Resultados educativos A
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Implementacion del sistema

[ LE Incorporar Evaluacién Progresiva

® Caracter voluntario.

® Autoaplicado por las escuelas. 1 |

PASO

® Resultados por estudiante y por grupo.

® Reporta progreso de estudiantes en el
afno (3 aplicaciones).

® Resultados por habilidad, Estandares de
Aprendizaje, ejes y temas centrales.

® Entrega casi inmediata de resultados.

® Orientaciones pedagogicas para
retroalimentar las practicas.




Implementacion del sistema

k—: Incorporar Evaluacién Progresiva

Comprension de Lectura
2° basico

14 jornadas de trabajo
en 10 regiones.
Foco: qué es evaluacion progresiva.

2017

(N=4000)

Matematica 7° basico,

Comprension de Lectura 2° basico.

Orientaciones pedagogicas,
recursos de apoyo: analisis de datos,
tutoriales, talleres, videos.

18 jornadas de trabajo
en todas las regiones.
Foco: de la evaluacion a la accion.

2018



Implementacion del sistema
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—_) Promover Evaluacion Formativa

Agencia de

Catidad de ta
Educacion
-, EVALUACION
= J FORMATIVA
¢Como ensediar a tus estudiantes a evaluar a
SUS COMPaReros? Responde estas y otras dudas aqul
Presentacion L evsuacion formatia es un proceso cuyo enfoque considera

Ciclo de Evaluacion Formativa: ¢Qué es la Evaluacion Formativa?
procesos clave para evaluar dia a dia
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Ciclo de Evaluacién Formativa:
procesos clave para evaluar dia a dia u

Q T 3
= {0
_— @°
e et mEm o
b e




Implementacion del sistema: sintesis

/]

Acciones desde
nuestros tres
componentes.

/]

Conocimiento del
nuevo sistema.

/]

Valoracion de las
nuevas
herramientas.

/]

Sistematizacion de
algunas practicas
de evaluacion en

las escuelas.

/]

Perfeccionamiento
de los
componentes.



Nuestros aprendizajes

Y

“Cuando las escuelas crean una cultura colaborativa en torno al uso de datos,
cuando NO los usan para apuntar a hadie sino para tomar decisiones en
conjunto... algo muy poderoso ocurre” (Candice Bocala, 2014).

Motivacion y participacion de Procesos reflexivos
estudiantes y profesores (estudiantes y profesores)

Responsabilizacion de la
comunidad por el
aprendizaje

Decisiones informadas
(base en evidencia)

Mayor autorregulacion
y autonomia de los
estudiantes




Entregar herramientas para facilitar la labor profesional del
docente y directivos

Zona de panico

Zona de confort

Lo que pueden
lograr con ayuda
los ninos

Fuente: Colvin, 2009
=1 |



Aprendizajes del proceso de implementacion

Implementar un sistema de evaluacion es un proceso de aprendizaje

Condiciones

® Espacios de reflexion.

® Tiempo (para aprender,
pensar, probar, actuary
mejorar).

® Estructura parala mejora.

Capacidades

Competencias evaluativas.
Trabajar
colaborativamente.

Habilidad de
retroalimentar.

Actitudes

Equipos directivos
comprometidos.

No buscar culpables.
Poner a los
estudiantes al centro.
Altas expectativas.




Educacion: Lideres del aprendizaje

¢CoOmo estamos ¢Qué estan ¢Qué estan
ensenando a los haciendo los aprendiendo los
estudiantes? estudiantes? estudiantes?

Importancia de procesos en la sala de clases
¢ Competir v/s colaborar?




Entonces...

En el aprendizaje

“No es cuestion de lo que los
profesores ensenaron, sino de lo que
los alumnos aprendieron”.

En el uso de resultados

“No se trata de entregar pruebas, sino
de estimular a que se tomen acciones
con los resultados”.
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Cémo mejorar en red : compartiendo lo que aprendemos
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Desafios para el futuro
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Focalizar trabajo en uso de las
evaluaciones para el mejoramiento
de los aprendizajes (de la evaluacién
a la accion).

Desarrollar los tres componentes de
manera integrada.

Pasar de la evaluacion y
orientacion de la escuela al
territorio, con un enfoque

colaborativo y de desarrollo de
capacidades, entre colegios e
instituciones.

Hacer del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad un
sistema de evaluacion,
orientacion y apoyo, en
colaboracidn y sinergia con los
colegios.
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“Algunas personas quieren que algo

ocurra, otras suenan con que pasaré,

otras hacen que suceda.”

M. J.
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Contactanos

(@agenciaeduca
facebook/Agenciaeducacion
contacto@agenciaeducacion.cl
www.agenciaeducacion.cl




