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La educacion transmite vy cultiva
V

Valores Conocimientos Destrezas

Para alcanzar desarrollo integral

Desarrollo

espiritual, Desarrollo Desarrollo Desarrollo Desarrollo

Afectivo Intelectual Artistco Fisico

Etico y Moral




Reforma en marcha: calidad con equidad

Inclusion Carrera
docente

Educacion
parvularia

Educacion
Publica

/

Despliegue y consolidacion
del Sistema de Aseguramiento



“El futuro de los ninos
es siempre hoy,
manana sera tarde”

Gabriela Mistral
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Convicciones a la base

Mejora:
foco en la mejora escolar y no
solo en la rendicidon de cuentas.

Evaluacion:

por si sola no mejora aprendizajes,
requiere orientacion, apoyo y Su uso
de los resultados.

Equilibrio:

entre evaluaciones externas vy las internas.

Cooperacion:
|6gica de cooperacidon y apoyo
sobre logica de competencia.

HH Balance:
de evaluacidn y apoyo a las escuelas.

o\ No a los ranking:
no estamos por los ranking de
escuelas si no por la mejora

respecto del propio desempenoy
sus trayectorias segun contexto.

_IN Expectativas
=0 de mejora:

foco en la mejora por sobre el cierre,

creemos que todas las escuelas pueden
mejorar con orientacion y apoyo.




Reforma educativa y condiciones
para mejorar los aprendizajes




Sistema de evaluacion de resultados educativos

que amplia la mirada

E Resultados
=X o

Comprension
de Lectura

Ciencias
Naturales

Matematica

Historia,
Geografiay
Cs. Sociales

Autoestima
académicay
motivacion
escolar

Clima de
convivencia
escolar

Indicadores de
desarrollo
personal y social

Participacion Habitos de
y formacion vida
ciudadana saludable






Componentes del Sistema Nacional de
Evaluacion de Aprendizajes

Sumativa Progresiva Formativa

Ano escular/
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F F F F F F F F



Il.Motivaciones a la base de la @valuacion para la mejora escolar

* Actores claves para avanzar en calidad

Estudiantes y Docentes y asistentes Directores, sostenedores
sus familias de la educacidon Yy equipos tecnicos

Centro de los Claves para el Lideres de los
esfuerzos del maximo de procesos de
sistema calidad del cambio y mejora
educativo sistema escolar




Tarea de todos
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Profesores | Estudiantes | Directivos | Sostenedores | Padres y apoderados
Asistentes de la Educacion| Autoridades
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Gabriela Mistral
(1889-1957)
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“Donde haya un arbol que plantar,
plantalo tu. Donde haya un error que
enmendar, enmiéndalo tu. Donde haya
un esfuerzo que todos esquivan, hazlo
tu. Se tu el gue aparta la piedra del

camino”,







