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Objetivos del taller

e Compartir tanto elementos tedrico-metodologicos, como resultados de un
dispositivo para identificar y difundir practicas escolares contextualizadas.

 Propiciar el debate sobre desafios que enfrentan sistemas escolares de
Ameérica Latina para favorecer el uso del conocimiento que surge de
experiencias de comunidades educativas.

Metodologia del taller
* Exposicion dialogada.
 Actividades colectivas (dupla/plenario).



Agenda del taller

¢Qué son las Visitas de Aprendizaje?
¢Por qué realizamos Visitas de Aprendizaje?
¢Qué entendemos por (buenas) practicas escolares?
¢Cual es el marco institucional en el que se inserta Visitas de Aprendizaje?

|ldentificacion de practicas educativas contextualizadas
¢Cual es la propuesta metodologica?

Orientacion al mejoramiento escolar: Propuesta y materiales
¢ Como difundimos practicas educativas contextualizadas?

Desafios




¢Qué son las Visitas de Aprendizaje?

Estrategias de evaluacion a través de expesiciones de los estudiantes: Patio Rojo Pedagégico -

«
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W
COMPARTIENDO EXPERIENCIAS EDUCATIVAS R——

VISITAS DE APRENDIZAJE

>l o) 0:08/4:30

Video disponible en canal de youtube agenciaeducacion Videos de orientacion - Visitas de aprendizaje.
https//youtu.be/VtXd _nhlLc3g
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Primera parte.
¢Qué son las Visitas de Aprendizaje?



¢Por qué realizamos Visitas de Aprendizaje? Q

Marco legal:

La Agencia de Calidad de la Educacion podra realizar Visitas de Aprendizaje con el
fin de identificar y difundir las mejores practicas de los establecimientos que

hayan sido ordenados en la categoria de desempenio alto. (Ley N°© 20.529 Art. 15°

y 239),



¢Por qué realizamos Visitas de Aprendizaje?

ldentificamos practicas para..

Explicitar el conocimiento del quehacer de las
comunidades educativas.

OBSERVACION DE
CLASE INDIRECTA

Reconocer el profesionalismo de docentes y directivos de
comunidades escolares que dia a dia se actualizan, reflexionan y
mejoran sus practicas,



¢Por qué realizamos Visitas de Aprendizaje?

Compartimos practicas para..

llustrar y ampliar el repertorio de alternativas
asociadas a desafios educativos a las
comunidades escolares.
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Compartimos para aprender con otros.



¢Por qué realizamos Visitas de Aprendizaje? Q

Compartimos practicas porque..

El trabajo de una comunidad educativa en particular
puede inspirar el quehacer de otras.

’ “\“ “ E~ \-Ll!hlw-jl “‘
,g\\\\\.l 7 s ll

ek -:;i-‘,‘:/‘ -

Las diversas practicas escolares muestran que mismo
desafio escolar tiene distintas formas de ser abordado.



Actividad N°1

Conversar en duplas/grupos pequenos

' :Qué entendemos por buenas practicas
e escolares?

©

min



¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Tipos de buenas practicas

¥

’1/ ¥ i e n | ‘ -
' ’ Lecciones
Estandares aprendidas Casos

= Patrones + Estudios de casos sin
comunes/respuestas individualizacion.
univocas. + Casos ejemplares

n Patrones CertificadOS.
comunes/alternativas. + Casos contextualizados.



¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Tipos de buenas practicas

¥

’1/ ¥ i e n | ‘ -
' ’ Lecciones
Estandares aprendidas Casos

= Patrones + Estudios de casos sin
comunes/respuestas individualizacion.
univocas. + Casos ejemplares

n Patrones CertificadOS.
comunes/alternativas. + Casos contextualizados.



¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Tipos de objetivos

Ampliar
repertorio de
alternativas

Guiar/controlar
procedimientos |

Apropiacién | Promover la
contextualizada réplica
[y .




¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Tipos de objetivos

Ampliar
repertorio de
alternativas

Apropiacion
contextualizada |




:Qué entendemos por buenas practicas escolares? Q

Avanzando hacia una conceptualizacion:

Se considera como practica al conjunto de acciones gue, de acuerdo a
los integrantes de una comunidad escolar, responde de forma pertinente
a un problema o aporta al logro de determinados propdsitos, en funcion
de las circunstancias particulares en que se encuentran y con
expectativas de resultados compartidos (Leithwood, 2011).



¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares? Q

Atributos desde Visita de Aprendizaje:

e Contextualizadas en un entorno escolar especifico y construida a partir
de una trayectoria que implica un proceso dinamico de ajustes en el
tiempo.

 Con facilitadores que permiten fortalecerla, superando las dificultades
0 al menos aminorando sus efectos.

* Con avances, logros y desafios para su mejoramiento, proyecciony
sustentabilidad.



Actividad N©°2

Conversar en duplas/grupos pequenos

' |dentificar criterios de buenas practicas
e escolares

©

min



Ficha Escuela Manuel Matus Hermosilla

Ciclo de mejoramiento de las practicas pedagogicas
Coihueco, region del Biobio

Estudiantes que aprendan mas y mejor es un desafio para todo docente, independiente de la asignatura que imparta.
Uno de los factores centrales para lograr ese objetivo es la forma en que los profesores ensefnan, para ello es crucial
que exista en los equipos docentes una constante reflexion pedagogica sobre su quehacer.

Dicho desafio pedagogico es abordado por esta comunidad educativa a través de un ciclo de analisis y evaluacion de
las practicas pedagogicas, el cual es un aporte tanto para profesores como para estudiantes. Los primeros aprenden
de manera colectiva y colaborativa sobre su quehacer profesional y los segundos mejoran sus aprendizajes. Este ciclo
se compone de un diagnostico basado en observacion de clases, el analisis de este diagnostico, la toma de decisiones
y planificacion de las acciones, su monitoreo y evaluacion. Posteriormente se inicia un nuevo ciclo de mejoramiento de
las practicas pedagodgicas.

Gracias a un equipo directivo con liderazgo pedagdgico y a un cuerpo docente comprometido, esta practica se ha
constituido en un motor de cambios positivos favoreciendo el desarrollo de una comunidad que aprende de manera
sostenida en el tiempo.

Link de descarga http://www.agenciaeducacion.cl/orientacion/visitas-de-evaluacion-y-orientacion/visita-aprendizaje/
Pagina 121, Se Puede (2017)



http://www.agenciaeducacion.cl/orientacion/visitas-de-evaluacion-y-orientacion/visita-aprendizaje/

¢Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Criterios para identificar practicas escolares institucionales

Criterio

|La practica esta orientada al desarrollo de los estudiantes y al mejoramiento

Relevancia educativa T
Institucional.

Sistematicidad La practica esta organizada y se desarrolla regularmente.

Es una forma de trabajo asumida por la comunidad educativa, articulada al

Institucionalizacion . .
proyecto y sostenible en tiempo.

La practica presenta acciones de monitoreo y evaluacion basadas en evidencias.
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Innovacion

La practica logra sus objetivos.
Practica novedosa en esa comunidad.

Potencial motivador La practica ilustra el mejoramiento contextualizado.

La comunidad educativa demuestra disposicion para participar y entregar

Sistematizable . .
informacion.



¢ Qué entendemos por buenas practicas escolares?

Enfasis institucionales:

 Resignificar la idea de buenas practicas.

e Reconocer el trabajo de las comunidades educativas del propio
sistema escolar. Explicitar su saber hacer.

* |dentificar practicas que generen reflexion en otros actores escolares
sobre su propia experiencia.



¢ Cual es nuestro marco institucional?

Calidad educativa Toool

La educacidon permite cultivar y construir

valores conocimientos habilidades

para alcanzar

desarrollo
. . L. desarrollo desarrollo desarrollo desarrollo
espiritual, ético ) . . .
afectivo intelectual artistico fisico
y moral




Sistema de Aseguramiento de la Calidad

Ministerio de
Educacion

Sostenedores y
Servicios Locales

il
Vi (i

Establecimientos
Educacionales

Superintendencia
de Educacion

Consejo Nacional
de Educacion



¢ Cuales son las funciones de la Agencia? Q

- A la base considera un sistema de evaluacion

Orientamos integral.
- Los resultados informados sean utilizados para
v Informa MOos tomar decisiones pedagogicas y oportunas.
:—* EvaluamOS - Orientacion pertinente que permita a las escuelas
sl y sus actores avanzar en la calidad de sus
procesos y resultados de aprendizaje.



Enfasis: ampliar la mirada de calidad Q

éQué evaluamos? Antes
Aprendizajes
cognitivos




Enfasis: ampliar la mirada de calidad

Hoy
¢Qué evaluamos?
Aprendizajes Desarrollo Procesos
cognitivos personal y social escolares




Herramientas de la Agencia

(Control por contexto socioeconémico)

Evaluacion de los Indicadores

Aprendizajes de desarrollo
(Simce) personal y social

Categoria de Desempenio

22\

(determina n° de visitas)



¢ Como se define a qué escuelas visitar?

Categorias de Desempeno

¢Qué son?y ;como se obtienen?

La Categoria de Desempefio

es un sistema de evaluacion

integral que considera:

Para generar un:

pamae

---» ESTANDARES DE APRENDIZAJE + INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL —_ iNDICE DE RESULTADOS

Este indice se ajusta a las

V— caracteristicas de los alumnos de
Ve Py
X~ cada establecimiento.

La distribucion de los estudiantes Consideran aspectos del desarrollo personal y social de

en los Esténdares de Aprendizaje los estudiantes, como Autoestima académica, Clima de

en las Gltimas tres evaluaciones convivencia escolar, Participacion ciudadana y Habitos

Simce. de vida saludable. Ademas de otros indicadores como

Asistencia escolar.

e
'
v

: iNDICE DE
CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES s

---» CATEGORIAS DE DESEMPENO

1

1

1 s ;

' Segun el valor del Indice de 1 s

- Resultado ajustado, se ! Se dividen en:

! obtiene una Categoria de :
- Desempefio; === aeecacaaancas ! »

i Desempeno
1

i

1

1

1

1

i

1

Se toma en cuenta, por ejemplo, su Alto
vulnerabilidad y ruralidad. De acuerdo al
contexto, se ajusta el puntaje con una
bonificacién a aquellos establecimientos que
desarrollan sus actividades en condiciones

més dificiles para generarun: oo '

Desempeio
Insuficiente

Esta informacién orienta la autoevaluacion de la escuela, y permite que esta sea incorporada por los establecimientos a su Plan de Mejoramiento Educativo (PME) o Plan Estratégico.



Agencia de

Sistema Integral de Evaluaciéon y Orientacion Calidad de la

Educacion

L I T R R R T I

La Agencia de Calidad de la Educacion ha disenado este sistema de visitas a establecimientos educacionales con el objetivo de acompanar
su trayectoria de mejoramiento. Existen cuatro tipos de visitas:

_________
- ~
- .o

Visita Integral «+="" """ """ ", wa Ll P ‘@’ ** Visita Territorial

" %
Conversamos con la comunidad 5 et P @ S Coordinamos visitas a varios
educativa para detectar . e 5 WLt .. i establecimientos en una comuna -que
fortalezas y oportunidades de .’ e, s funcionan bajo la responsabilidad de un
mejoramiento en gestidony . - . % sostenedor-, para iniciar una mirada
resultados de aprendizaje, y o . . o evaluativa que identifique fortalezas y

desde esos hallazgos orientar o " . oportunidades de mejoramiento coman.

su gestion integral. . Wag, Lo se® E .

A

Visita de Fortalecimiento

B

F3;

B duasts “eesews’ 7 de la Autoevaluacion
Visita Aprendizaje «ceeceass®"" s = Conversamos y compartimos con la
Trabajamos con la comunidad *s or comunidad educativa para analizar
educativa para sistematizar 223 ol los procesos de autoevaluacion del
experiencias significativas y X! = o 3 establecimiento y contribuir a la
compartirlas posteriormente con St o A planificacion del mejoramiento
otras comunidades escolares. - - escolar.

La Categoria de Desempeno determina la frecuencia con que la Agencia visita
a los establecimientos para colaborar en su trayectoria de mejoramiento.

TRABAJEMOS JUNTOS EN CADA VISITA, TRABAJEMOS JUNTOS PARA MEJORAR.



\Visitas de evaluacion y orientacion 2013-201/
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Trayectoria de lineas de trabajo UVA

2013 2014 2015 2016 2017

Prototipos de

c 5 Propuesta materiales Libro
L onstruccion | 5
Difusion Teorica Articulo Videos, Seccion web
Encuentro Talleres
presencial



¢ Cual es nuestro marco institucional? Q

Enfasis Institucional:

* Serequiere de politicas educacionales y un marco legal para asegurar que (a
1dentl1 Icacion de buenas practicas tenga sentido para el mejoramiento
escolar.

* Es necesario, aunque complejo, ampliar la mirada de calidad y resignificar la
evaluacion.

* Para orientar los procesos de mejoramiento escolar y la toma de decisiones
en base a evidencia es indispensable propiciar el analisis de informacion
evaluativa de resultados y procesos.



Actividad N©°3

Conversar en duplas/plenarios

* Ensu contexto, ¢existen iniciativas de
' evaluacion de procesos y practicas de
e comunidades educativas? ;como son?

e S1N0 es asl, ¢como podrian desarrollarse?

®

min
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Segunda parte.

ldentificacion de practicas escolares
contextualizadas



¢ Cual es la propuesta metodologica?

_Visitas de Aprendizaje 2018
T4

¢ Qué significo para ustedes
la Visita de Aprendizaje?

> »l o) 0:08/4:50

Video disponible en canal de youtube agenciaeducacion Videos de orientacion - Visitas de aprendizaje
https://youtu.be/aWFu4nWIUUs.




¢Cual es la propuesta metodologica?

Enfoque metodologico

Sistematizacion
de experiencias

Evaluacion Investigacion



Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia
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0 & Analizar caracteristicas Invitacion a las
£35S de las escuelas Aplicacion de criterios comunidades
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Fases de la metodologia @

Universo de comunidades educativas 2018;

Con Categoria de Desemperio (CD)
6352

CD Alto
/87

Solo CD Alto y EE no visitados
497/

Cumplen criterios
232




Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia

51

S Analisis de Reunion de
= isi - : _ : .
2 & antecedentes Construccion Ajustes Entrevistas y Observaciones deliberacion
25 resultados y de lineas de entrevistas talleres de de clases con la
o g i cttucionales indagacion indagacion indagacion comunidad
5 educativa
&
wn \
n O Fortalezas
S institucionales y : . . . » _
Sie) S Lineas de Registro escritos de informacion para indagar en terreno
29 caracteristicas de la indacacion (Matriz)
O E comunidad y su 5 Iz
o 2 contexto
=




Fases de la metodologia

s]

Pasos
etodologico

0gico

Productos
etodol

.

Ajuste y aplicacion de L : : Reunion de
: Recopilacion de evidencias o :
instrumentos de : o Reunion interna cierre de la

S materiales de la practica o
profundizacion Visita

Matriz y evidencias de la practica




Fases de la metodologia @

2. Indagacion, profundizacion y sistematizacion:

J

DIEEro esquemss U L2 Elaboracion del Reporte

Analisis de informacion ractica vy de su e
P yd Pablico
trayectoria

Pasos
etodologico

.

Productos
metodologicos



Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia Q

3. Presentacion a la comunidad educativa: Taller Analisis del Reporte con la
Escuela (ARE)

Recordando nuestra Practica

Mejorando nuestra Practica

Compartiendo nuestra Practica




Consideraciones para el desarrollo de estas Visitas

* Perfil de los profesionales y conformacion del panel.
* Materiales de orientacion metodologica y operativa.
* Sistema de induccion y apoyo metodologico en la accion.

* Monitoreo y mejoramiento continuo en todos los productos,
INstrumentos y metodologias del dispositivo.

* [nclusion de evaluadores como parte de los equipos tarea para realizar
ajustes al instrumental y dispositivo.



Aprendizajes y desafios en lo metodologico Q

e Siempre es posible encontrar la mejor practica de cada comunidad escolar.

e | as comunidades escolares visitadas son co- constructoras de la sistematizacion
de su practicay las primeras beneficiarias.

e Para sistematizar practicas se requiere una mirada comprensiva de la comunidad
suspender el juicio evaluativo inicial con marcos predeterminados.

|3 caracterizaciony descripcion en profundidad del qué se hace, cOmo se hacey el
por qué de esa forma es lo que permite explicitar el conocimiento a la base de
practicas educativas institucionales.

* Para orientar la metodologia es necesario el monitoreo permanente vy la
explicitacion creciente del paso a paso del dispositivo y de sus sentidos.



Actividad N°4

Preguntas




. o

Tercera parte.

Difusion de practicas educativas: Orientacion al mejoramiento
escolar



Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia Q

4. Problematizacion y organizacion de la informacion

Experiencia A

[ Desafio educativo }

Experiencia B



Fases de la metodologia

¢Quiénes son nuestros destinatarios?

: - N
@ Reporée de Visita de gﬁgﬁg&%ﬁas o
Aprendizaje ' Lo
. Taller Analisis del Publicaciones
Reporte con la Escuela
(ARE)
: Otras
Mgﬁ%gfdg% 3 comunidades
\_ oducativa educativas y sus
o sostenedores J
visitada y actores
locales \
. Profesionales
Meadslgggrraeglclque “que disefian e
e(valuan_a los EE mvesptégnatinczobre
supervisores y . ™\
4 evaluadores) edgcagonal
(pUblicos y
+ Herramientas de orientacion privados)
+ Publicaciones + Estudios
+ Instancias de formacion + Publicaciones
continda
& J




Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia Q

5. Elaboracion del material de orientacion

Se puede

iez experiencias de inclusién, desarrollo
de habilidades y educacién integral hoy




Principales hallazgos libro Se Puede 201/

5. Practicas pedagogicas de aula
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Principales hallazgos libro Se Puede 201/

Practicas de acompanamiento y desarrollo docente




Principales hallazgos libro Se Puede 201/

Practicas de liderazgo pedagogico

- v

N




Principales hallazgos libro Se Puede 201/ Q

Trayectorias de mejoramiento

 Los hitos y procesos significativos se vinculan entre si en forma dinamica, dando
lugar a distintas direcciones en las trayectorias. Importancia del hito del inicio.

| as practicas analizadas presentan un caracter incremental y de desarrollo
gradual.



Principales hallazgos libro Se Puede 201/ Q

Facilitadores

* Docentes competentes, reflexivos y motivados.

 Directivos y equipos técnicos legitimados en su accionar pedagogico.

* Sostenedores que viabilizan recursos, entregan autonomia y apoyan técnicamente.
 Estudiantes motivados y dispuestos al aprendizaje.

e Padres y apoderados participativos e involucrados en actividades curriculares.



Fases de la metodologia

1. Seleccion de la
comunidad educativa

2. Indagacion,

6. Instancias de ~profundizacion y
intercambio y difusion sistematizacion de la
informacion

5. Elaboracion de
material de
orientacion

3. Presentacion a la
comunidad educativa

4. Problematizacion y
organizacion de la
informacion




Fases de la metodologia

6. Instancias de intercambio y difusion

Agencia de MAPA DEL SITIO
Calidad de la

Ed ucacion INICIO NOSOTROS MACROZONAS ORIENTACION EVALUACIONES ESTUDIOS CONTACTO

COMPARTE PRACTICAS Y EXPERIENCIAS

COMPARTE PRACTICAS Y EXPERIENCIAS

Esta seccién contiene practicas educativas organizadas en Areas tematicas ligadas al quehacer escolar. Algunos de estos casos contienen videos o talleres para la reflexion
pedagogica de los distintos miembros de la comunidad educativa

Cada practica se muestra a traves de una sintesis, sus caracteristicas y trayectoria. También se puede descargar la practica completa en la pestana de Reporte de la Visita de
Aprendizaje. que aparece en el mend de cada practica

El objetivo es compartir practicas educativas que a traves de distintos caminos buscan dar respuesta a cOmo se puede mejorar y, en especial, qué hacen los establecimientos para
que sus estudiantes aprendan y se desarrollen.

Estas practicas han sido sistematizadas por la Agencia de Calidad de la Educacion a traves de las Visitas de Aprendizaje a establecimientos educacionales de diversos contextos,
que presentan Categoria de Desempeno Alto.

http://www.agenciaeducacion.cl/orientacion/comparte-practicas-experiencias/


http://ww2.agenciaeducacion.cl/orientacion/comparte-practicas-experiencias/
http://ww2.agenciaeducacion.cl/orientacion/comparte-practicas-experiencias/

Fases de la metodologia

6. Instancias de intercambio y difusion

Agencia de Ma®A DEL SITIO
Calidad de la

Ed ucacion INICIO NOSOTROS MACROZONAS ORIENTACION EVALUACIONES ESTUDIOS CONTACTO

i COMPARTE PRACTICAS Y EXPERIENCIAS  CATEGORTADE DESEMPER T R T T T D N T T D]St]ntaS

S < 3 < opciones de

busqueda:

 Por area
tematica
e Por practicas
i e Por territorio
* Por tipo de
producto

Area tematica

Practicas de ensenanza y Practicas de acompanamiento y

aprendizaje desarrollo profesional docente

Area tematica

Practicas que aportan a la Practicas de mejoramiento de

cas que aportan a una
ducacion integral formacion y convivencia escolar gestion institucional



Fases de la metodologia

6. Instancias de intercambio y difusion

Agencia de
Calidad de la
Ed ucacion NIOO ROSOTROS MACROZONAS CRIENTACION EVALLAOIONES ESTUDI0S CONTRCTO

Estructura modular:

ESTRATEGIAS INNOVADORAS PARA EL. DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO

Distintos productos de
orientacion complementarios
para compartir la misma

practica.
* Reporte
e e \Video
L3y N * Taller
3 | E




¢Como es el material de orientacion?

= Ciclo de mejoramiento de las practicas pedagogicas

COMPARTIENDO EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
VISITAS DE APRENDIZAJE

) 0:16/6:57

Video disponible en canal de youtube agenciaeducacion Videos de orientacion - Visitas de aprendizaje

https://youtu.be/FsggWmAMf6s



Actividad N°© 5

Pregunta duplas/ plenario

;Cuales son las posibilidades y

' limitantes que tiene este material de
e orientacion para el mejoramiento

escolar?
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Cuarta parte.
Desafios
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* Poner a disposicion las buenas practicas escolares identificadas para que la mayor
cantidad de comunidades educativas puedan conocerlas y aportar a sus
trayectorias de mejoramiento.

e Compartir las buenas practicas escolares identificadas con instituciones del
sistema escolar que interactdan, asesoran y apoyan a comunidades escolares, en
especial a las de bajo desempeno.
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 Participar en un mayor numero de instancias en donde poder compartir y discutir
nuestros hallazgos y aprendizajes con los profesionales y académicos del ambito
educacional.

* Promover que las practicas identificadas en escuelas puedan inspirar y movilizar a
otras escuelas presentes en su contexto territorial, aportando al desarrollo de
capacidades locales.

 Diversificar y fortalecer las estrategias de identificacion y difusion de buenas
practicas contextualizadas presentes en las distintas comunidades educativas.



Unidad de Visitas de Aprendizaje

MUCHAS GRACIAS!

trinidad.larrain@agenciaeducacion.cl
david.uribe@agenciaeducacion.cl
gloria.roa@agenciaeducacion.cl
carla.capell@agenciaeducacion.cl
pablo.sole@agenciaeducacion.cl

ouillermo.ruz@agenciaeducacion.cl
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